
«Karriere vs. Familie – so gelingt 
Ihnen die Gratwanderung»

Eine Netzwerkveranstaltung der SKO und der Handelszeitung
Mittwoch, 2. Juni 2010, 17.30 bis ca. 21.00 Uhr
SIX Swiss Exchange, ConventionPoint, Selnaustrasse 30, Zürich

Jubiläum: 21. SKO-LeaderCircle

Kompetente und hochkarätige PodiumsteilnehmerInnen unterhalten sich über die Gratwanderung 

«Karriere vs. Familie» bei mittleren und oberen Kadern. Kritisch und kontrovers diskutiert wer-

den unter anderem folgende Themenbereiche: Wie lassen sich Berufskarriere und Familie unter 

einen Hut bringen? Wie sieht eine familienfreundliche Personalpolitik aus? Hat die Krise etwas 

geändert? Welche persönlichen oder charakterlichen Eigenschaften braucht es für eine 

Tandemkarriere? Wie profitiert die Firma? Wie die Mitarbeiterin und der Mitarbeiter? Welche 

Modelle gibt es? Wie sieht eine sinnvolle Laufbahnplanung aus? Wie gelingt die Balance zwi-

schen Über- und Unterforderung in Beruf und Familie? Was können wir von den Erfahrungen 

anderer Unternehmen lernen? 

Pascal Ihle, stellvertretender Chefredaktor der Handelszeitung, unterhält sich mit Persönlichkeiten 

aus Wirtschaft und Wissenschaft, die wissen, worum es geht.

17.30  Begrüssungs-Apéro

18.00 Podiumsdiskussion

ab 19.30 Jubiläums-Stehdinner und individuelle Diskussionen 

Kosten CHF 95.– (CHF 70.– für SKO-Mitglieder und Abonnenten der Handelszeitung) 

 inkl. Apéro und Stehdinner 

 Einen Einzahlungsschein erhalten Sie mit der Anmeldebestätigung.

Anmeldung Bis Freitag, 28. Mai 2010. Pro Teilnehmer bitte eine separate Anmeldung.

 Online-Anmeldung unter www.sko.ch/leadercircle
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